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Αισιόδοξες οι προθέσεις προσλήψεων για το Α’ τρίμηνο του 2022

Αύξηση των ατόμων 
που απασχολούν

Δεν θα υπάρξει μεταβολή

Μείωση των ατόμων 
που απασχολούν

Δεν γνωρίζουν
38% 36%

24%

2%Ρωτήσαμε 505 
Έλληνες Εργοδότες:
Πώς αναμένετε να αλλάξει ο συνολικός αριθμός ατόμων 
που απασχολούνται στην περιοχή της ευθύνης σας το 
πρώτο τρίμηνο του 2022 σε σύγκριση με το τρέχον 
τρίμηνο (Οκτώβριος, Νοέμβριος, Δεκέμβριος) 2021;

Σύγκριση με
Q1 2021

Σύγκριση με
Q4 2021

Βιομηχανία/ 
Παραγωγή (n=30)

+33 +20 +18
%

Σύγκριση με
Q1 2021

Σύγκριση με
Q4 2021

+28 +12 +17
%

Σύγκριση με
Q1 2021

Σύγκριση με
Q4 2021

+22 +2+13 +31
%

Κατασκευές 
(n=36)

Εστίαση, Ψυχαγωγία 
& Ξενοδοχεία (n=48)

Σύγκριση με
Q1 2021

Σύγκριση με
Q4 2021

%

Εκπαίδευση, Υγεία &
Δημόσιες Υπηρεσίες 
(n=101)
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Παγκόσμια Κατάταξη Προθέσεων Προσλήψεων
Βασίζεται σε διαδικτυακές συνεντεύξεις με 39.681 εργοδότες από 40 χώρες και επικράτειες

Κλάδοι με τις Ισχυρότερες & Ασθενέστερες Προθέσεις Προσλήψεων

Προθέσεις 
Προσλήψεων: +16 
(Δείκτης εποχικά προσαρμοσμένος)

Συνοπτικά αποτελέσματα προθέσεων ανά:  Εξέλιξη προθέσεων 
προσλήψεων ανά τρίμηνο:  

7% 7%

19%

12%

16%
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Αύξηση των ατόμων 
που απασχολούν

Δεν θα υπάρξει 
μεταβολή

Μείωση των ατόμων 
που απασχολούν

Κλ
άδ

ο

Υπόλοιπη Ελλάδα

Πολύ Μικρές Επιχειρήσεις
 <10 εργαζομένους

Μικρές Επιχειρήσεις 
10-49 εργαζομένους

Μεσαίες Επιχειρήσεις
50-249 εργαζομένους

Μεγάλες  Επιχειρήσεις 
>249 εργαζομένους

Βόρεια Ελλάδα

Ευρύτερη Περιφέρεια Αττικής

Μη Κερδοσκοπικοί Οργανισμοί

Λοιπές Υπηρεσίες

Άλλοι Κλάδοι

Πρωτογενής Παραγωγή

Εκπαίδευση, Υγεία &
Δημόσιες Υπηρεσίες

Εμπόριο & Μεταφορές

Εστίαση, Ψυχαγωγία & Ξενοδοχεία

Βιομηχανία/Παραγωγή

Πληροφορική Τεχνολογία, 
Τηλεπικοινωνίες, 

ΜΜΕ & Επικοινωνία

Τραπεζικά, Χρηματοοικονομικά, 
Ασφάλειες, Κτηματομεσιτικά

Κατασκευές
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